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I E P  E I N D T O E T S :  2 0 2 1      2 0 2 2      2 0 2 3              

- 8 groepsleiders
- 2 onderwijsassistenten
- 1 administratief medewerker
- 1 sportdocent
- 1 vrijwilliger
- 1 intern begeleider
- 1 schoolleider 
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Het onderwijs is voortdurend in beweging. 
In dit jaarverslag geven wij een overzicht van de

belangrijkste activiteiten die we als school
hebben ondernomen op het gebied van onderwijs

en onderwijsvernieuwingen. Ook blikken we
vooruit op de schoolontwikkeling voor het

komende schooljaar.
 

Jaarverslag 2022-2023
V I A N D E N  O M  O P  T E  D I E N E N

Jaarverslag 2022-2023
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Bij twee teamleden was er sprake van
langdurig ziekteverzuim. Enkele teamleden
waren dit jaar kortstondig afwezig
vanwege ziekte. Wij hebben (bijna) in alle
gevallen een vervanger of opvang kunnen
regelen. Dankzij de inzet van het team is
het gelukt om de vervanging zo veel
mogelijk intern te regelen.

Verzuimcijfer: 7.08 %
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Opbrengsten 2022-2023
 

Implementatie nieuwe rekenmethode en EDI
Doorgaande lijn peuters-kleuters i.s.m. 't Kan
Intensieve samenwerking met De Verrekijker
Julianadorp
Nieuw portfolio ontwikkelen
PBS

De focuspunten voor komend jaar zijn:
Vooruitblik 2023-2024
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Wij zijn gestart met een stamgroepavond 
We hebben verschillende inloopmomenten
gehad
Wij hebben verschillende vieringen gehad
De MR heeft 6x vergaderd.
De OW heeft met meerdere activiteiten
geholpen zoals: de paasviering,
sinterklaasfeest, de schoolfotograaf,
schoolreis, Sint, sportdag enz.
Er is maandelijks een In de kijker naar ouders
verzonden.
Ouders hebben een tevredenheid vragenlijst
ingevuld

Collega's werken samen, ondersteunen elkaar
en geven elkaar professionele feedback

doorgaande lijn school & Kappio (OBD).

Er wordt gewerkt met een levend digitaal
portfolio

De collega's werken met de
kwaliteitszorgcyclus van het handelings
gericht werken

Beroepshouding

Samenwerking peuters/kleuters 

Portfolio

Resultaten

-

- Leerlingenaantal 01/02/2023: 105
  Dit is meer dan afgelopen jaar. Wij zijn 
 groeiende.
- Wij hebben twee leerlingen doorverwezen
naar een andere vorm van onderwijs.
- We zijn in januari een tweede kleutergroep
gestart. 
- Prognose leerlingenaantal 01/2/2024: 115
  

Versterken didactische vaardigheden van de
groepsleiders
Implementatie van de nieuwe rekenmethode 
Implementatie EDI
PBS traject

Kijkend naar de opbrengsten laten de kinderen gemiddeld
genomen een mooie ontwikkeling zien. Onze focus ligt het
komend jaar op de volgende punten:

Lesbezoeken; ondersteuning bij vullen DGO;
ondersteuning bij invullen groeidocument;
ondersteuning bij didactische en pedagogische
houding

Uitbreiding onderwijstijd

Samen met team van de onderbouw van beide
Verrekijkers en Kappio volgen wij scholing op
doorgaande leerlijn Jonge kind.

De school straalt warmte uit en is opgeruimd. 

Didactische vaardigheden

Resultaten

Samenwerking peuters/kleuters 

Jenaplan


